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Chcete ve svém oboru dosahnout maxima? Mate radi vyzvy a nebojite se je zdolavat? Stante se
clenem naseho tymu! Pro spolecnost MESIT asd, s.r.o., hledame kolegu/kolegyni do tymu na pozici
Inzenyr/ka kvality.

Nase pozadavky Napln prace
- VSvzdélani, minimalné 5 let praxe v Fizeni kvality a vedeni tymu - Vedeni tymu pracovnik( Gtvaru kvality, spoluprace s dalSimi
pracovnikl v primyslové vyrobé Utvary spolecnosti Vizualizace procest, vysledkd a plan( auditd
—  Zkusenosti se zavadénim a re/certifikovanim ISO 9001:2015, - Dohled nad kvalitou vyroby
AS9100 a 1SO 14001 podminkou - Spoluprace pfi fedeni reklamaci (zdkaznickych, dodavatelskych)

— Zkugenost ze strojirenského prostedi - Zpracovani privodni dokumentace k vyrobkiim

— Anglicky nebo némecky jazyk minimalné na drovni plného —  Zajisténi provadéni namatkové interni kontroly kvality pfimo

o, . . na pracovistich
porozuméni cizojazy¢né zakaznické dokumentaci

- vani a vyhodnocovani nakladd na nekvalitu a oprav
- Znalost strukturniho reseni problém, principt stihlé vyroby Sledova yhodnocovani nakladd na nekvalitu a op
i L i a vicepraci
a trvalého zlepSovani podminkou
. . . . - Analyza dat, pri¢in neshod a zlepSovani systému kvality
- Znalost tvorby a pouziti kontrolnich pland, checklist, PPAP, APQP . ) ] ]
- Implementace procesu kvality do nového ERP systému

- Zku$enost s MS NaVision/Business Central vyhodou o i o ; )
- Zpracovani kontrolnich plant, méficich postupt a katalogt vad

- Znalost metodiky 8-D reportd, FMEA, 5x pro¢ + dalsi nastroje kvality Tydenni reporting

Nabizime

- Zameéstnani v dlouhodobé prosperujici spolecnosti skupiny
OMNIPOL

- Financ¢ni ohodnoceni respektujici schopnosti a dovednosti

- Odborny rozvoj a vzdélavani, pfijemné pracovni prostredi

- Vérnostni odmény a benefitni program

- Odmeény za doporuéeni nového pracovnika

- 5tydnu dovolené

- Moznost kvalitniho stravovani pfimo v aredlu s prispévkem
zaméstnavatele

—  Priméstské tabory pro déti zaméstnancl

- 2vyhodnény mobilni tarif Kontakt: personalni@mesit.cz
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