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Chcete ve svém oboru dosahnout maxima? Mate radi vyzvy a nebojite se je zdolavat? Staiite
se ¢lenem naseho tymu a podilejte se na projektech, které je schopno zvladnout pouze nékolik
firem na svéte.

Nase pozadavky Nabizime

— SS/VS vzdélani ekonomického sméru — zaméstnani ve stabilni a prosperujici

— praxe na odborné pozici minimalné 3 roky spolecnosti patfici do skupiny OMNIPOL
- analytické a logické mysleni ~ moZnost odborného rozvoje, jazykovych
- peclivost, spolehlivost, zodpovédnost kurzl a kariérniho rlstu

- 5tydnt dovolené
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apln prace - moznost stravovani pfimo v arealu firmy

— Gctovani v soustavé podvojného Ucetnictvi — parkovisté vedle arealu vyhrazené pro
— vedeni predepsané evidence Ucetnich dokladd zaméstnance
— spoluprace s auditorem - finanéni pfispévek na volny ¢as

— stanoveni metodiky Ucetnictvi v souladu
s obecné zavaznymi predpisy, v¢. metodiky IS
— zpracovani danového pfiznani - DPPO, DPH
— kontrola vysledk( inventarizace
— provadeéni pripravy dokumentace
k archivaci/skartaci
— zpracovani interniho reportingu a podkladd
k dotacim
— znalost MS Office (zejména Excel)

Kontakt: personalni@mesit.cz
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